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Szczecin, 28.02.2017 r.
Zapytanie ofertowe

ZAMAWIAJACY

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
Wydziat Ekonomiczny u. Zotnierska 47

71-210 Szczecin

OSOBY UPRAWNIONE DO KONTAKTU Z OFERENTAMI

Marzena Rydzewska-Wtodarczyk — kierownik projektu, tel. 91 449 6950, mrydzewska@zut.edu.pl
Elzbieta Mtynek — specjalista ds. obstugi studentéw w projekcie, tel. 91 449 6950,
elzbieta.mlynek@zut.edu.pl

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga polegajgca na przeprowadzeniu przez pracodawce lub
rekomendowanego przez niego pracownika zaje¢ warsztatowych w zakresie kompetencji
zawodowych pt. ,Informacyjno-decyzyjne wsparcie biznesu” w zakresie zarzadzanie relacjami z
klientem.

taczny wymiar zaje¢ minimum 1 maksymalnie 8 grup x 28 godzin.

Zajecia warsztatowe bedg realizowane w ramach projektu POWR.03.01.00-00-K120/16
,Kompetencje kluczem do zatrudnienia”, wspétfinansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Uczestnikami bedg studenci Il roku Wydziatu
Ekonomicznego ZUT w Szczecinie, studiujacy na kierunkach ekonomia, zarzadzanie oraz turystyka i
rekreacja.

Zakres warsztatow powinien obejmowad zagadnienia zwigzane z zarzgdzaniem relacjami z klientem.
Kazdy uczestnik warsztatéw powinien otrzymaé w formie elektronicznej komplet materiatow
szkoleniowych, ktérych nieodptatna kopia w formie elektronicznej i papierowej powinna byc
dostarczona do Biura projektu w celu dokumentacji. Zajecia warsztatowe muszg by¢ poprzedzone
wstepnym testem wiedzy (pre-test) i zakonczy¢ sie testem wynikowym (post-test) umozliwiajgcym
potwierdzenie uzyskania przez uczestnikdw warsztatéw kompetencji zawodowych odpowiednio do
ich tematyki. Ukoniczenie warsztatdw powinno potwierdzac certyfikat. Certyfikaty potwierdzajgce
ukonczenie warsztatbw muszg by¢ wystawione w terminie do 30 dni po zakonczeniu zajeé
warsztatowych, a wykaz wystawionych certyfikatow dostarczony niezwtocznie do Biura projektu.

Liczba grup warsztatowych: minimum 1 maksymalnie 8 grup

Liczebnos¢ grupy: srednio 10 oséb

Czas trwania zaje¢ warsztatowych: 28 godzin/grupa w blokach 4h

Terminy: warsztaty powinny by¢ zrealizowane w catosci w okresie od 08.03.2017 do 31.05.20109r., z
uwzglednieniem terminéw wskazanych przez Zamawiajgcego: w Srody.

Mozliwe terminy warsztatéw: warsztaty mogg by¢ prowadzone w tym samym czasie.

Miejsce: warsztaty powinny by¢ przeprowadzone w Szczecinie na ul. Zotnierskiej 47, w salach
wskazanych przez kierownika projektu.
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SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY
Oferta powinna zawiera¢:

— oswiadczenie Wykonawcy stanowigce tres¢ Zatgcznika nr 1 do niniejszego Zapytania
ofertowego,

— deklaracje spetnienia wszystkich warunkéw zamodwienia (zgodnie z opisem przedmiotu
zamodwienia),

— dokumenty potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie okre$lonym w
przedmiocie zamodwienia lub dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie u pracodawcy
Swiadczgcego ustugi w zakresie okreslonym w przedmiocie zamdwienia i wykonywanie w
ramach pracy czynnosci w zakresie okre$lonym w przedmiocie zamdwienia,

— dokumenty potwierdzajgce uprawnienia do prowadzenia warsztatéw dotyczacych
przedmiotu zamdwienia,

— programy warsztatow,

— proponowane terminy (daty i godziny) warsztatow,

— cene ustugi brutto w ztotych (PLN), uwzgledniajgcg wszystkie niezbedne koszty zwigzane z
realizacjg zamdwienia, w tym zwtaszcza koszty materiatéw i wyposazenia niezbednego do
przeprowadzenia warsztatéw, wynagrodzenia o0sdéb prowadzacych warsztaty, koszty
przygotowania i powielenia materiatébw szkoleniowych, koszty przygotowania i
przeprowadzenia testow, koszty przygotowania i wydania certyfikatow).

Nie dopuszcza sie sktadania ofert czesciowych, tj. nie obejmujgcych petnego zakresu zamdwienia.

Oferta powinna by¢ przestana za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
mrydzewska@zut.edu.pl (opatrzona podpisem osoby/éb uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy
— skan dokumentu) lub dostarczona do Biura projektu: Wydziat Ekonomiczny ZUT w Szczecinie,
ul. Zotnierska 47, 71-210 Szczecin, pok. 6, w dni robocze w godzinach 8.30-15.00. Termin sktadania
ofert uptywa dnia 6 marca 2017 r. o godz. 13.00.

OCENA OFERT
Zamawiajgcy dokona oceny waznych ofert biorgc pod uwage nastepujace kryterium:
1) warunki podmiotowe — 60 pkt., w tym:

a) Oferent zobowigzany jest do wskazania z imienia i nazwiska osoby do prowadzenia
warsztatéw. W przypadku gdy prowadzacym jest pracodawca (wtasciciel firmy) za
udokumentowany min. 3 letni okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie
wskazanym dla przedmiotu zamdwienia lub udokumentowane min. 3 letnie zatrudnienie
w firmie dziatajgcej w zakresie wskazanym dla przedmiotu zamowienia, na stanowisku
zwigzanym z zakresem wskazanym dla przedmiotu zamodwienia oferta uzyska 10 pkt. Za
okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub okres zatrudnienia na wskazanym
stanowisku, w zakresie wskazanym dla przedmiotu zamdwienia dtuzszy niz minimalny
oferta uzyska za kazdy kolejny rok 2 pkt., lecz nie wiecej niz 20 pkt.

b) potwierdzone kwalifikacje i kompetencje zawodowe w zakresie wskazanym dla
przedmiotu zamdwienia — 20 pkt.

c) potwierdzone doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu warsztatow o wskazanej
tematyce — 10 pkt.

d) wykorzystanie w trakcie warsztatéw narzedzi i technik multimedialnych — 10 pkt.

2) cena ustugi — 40 pkt. - zasada minimalizacji, oferta z nizszg ceng otrzyma wiekszg liczbe
punktéw, pozostate proporcjonalnie mniej.
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Jezeli zostang ztozone oferty spetniajgce w takim samym stopniu pozostate warunki podmiotowe
oraz o takiej samej cenie, Zamawiajgcy wezwie Wykonawcdw, ktérzy ztozyli te oferty, do ztozenia w
terminie okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych, przy czym Wykonawcy sktadajac
oferty dodatkowe, nie mogg zaoferowaé cen wyzszych niz zaoferowane w ztozonych ofertach.

DODATKOWE INFORMACIE
Dodatkowych informacji udziela Elzbieta Mtynek tel. 91 449 69 50.

Ztozenie zapytania ofertowego, jak tez otrzymanie w wyniku zapytania oferty cenowej nie jest
rownoznaczne ze ztozeniem zamodwienia przez Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w
Szczecinie i nie taczy sie z koniecznoscig zawarcia przez niego umowy, jak tez zastrzega sie
uniewaznienie niniejszego zapytania ofertowego bez wyboru Wykonawcy w przypadku braku
ztozonych ofert lub ztozenia ofert o wartosci przekraczajacej kwote przeznaczong na finansowanie
zamowienia.

Projekt nr POWR.03.01.00-00-K120/16
,Kompetencje kluczem do zatrudnienia”

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Fundusze . . " ;
5 = chhodmopomorskl Unla EUrO e Ska
Eu rope]sk|e Uniwersytet o P€)
) . o Technologiczny Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj w Szczecinie

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 - 2020, Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym

Zatgcznik nr 1 do Zapytania Ofertowego/Oferty

/nazwa (firma) i adres Wykonawcy/

OSWIADCZENIE
o braku powiazan kapitatowych lub osobowych z Zamawiajgcym

W odpowiedzi na Zapytanie ofertowe z dnia .......ccccecoeveceveececrevennnes
Oswiadczam(y), ze nie jestem(-$Smy) powigzani z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez

powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub

osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami

wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem

procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spoétce jako wspdlinik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

podpis osoby lub oséb uprawnionych
do reprezentowania Wykonawcy
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